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Skoly Hradecka zacéaly stavét tymy pro vzdélavani dospélych

KRALOVEHRADECKY KRAJ - Také na 22 stfednich odbornych $kolach
Kralovéhradeckeho kraje zaCaly na prelomu ledna a unora praktické Cinnosti, jejichz
cilem je proménit Skoly, dosud zaméfené na pocatecni vzdélavani, béhem pfistich let
v centra celozivotniho u€eni dospélych.

To ma sSkolam umoznit prezit v situaci, kdy ubyva zaku, kdy se nékteré kvalifikace
zfejmeé trvale presunou do oblasti dalSiho vzdélavani a kdy také razantné stoupne
pocet seniorl. Stfedni Skoly by pak mély zajistovat celozivotni vzdélavani odborné,
ale i zajmové a obCanskeé.

Ve v8ech tfinacti krajich Ceské republiky (mimo Prahy) se do tohoto projektu,
nazvaného UNIV 2 KRAJE, zapoijilo 325 stfednich odbornych Skol. Trisetmilionovy
projekt ministerstva Skolstvi byl zahdjen v srpnu s vyuZitim evropské a statni dotace.
Hodla proménit mysleni celé spole¢nosti smérem k nezbytnosti celozivotniho uceni.

Mam obdivuhodny sbor, ocenuje reditelka hradecké ,,zdravky“, celozivotni
u€eni je podle ni nevyhnutelné

Na Kralovéhradecku je jednou ze 22 zapojenych $kol VOS zdravotnicka a SZS
Hradec Kralové. Na Skolach jsou od ledna postupné tvofeny tymy uciteld, které maji
byt do budoucna schopné postavit vzdélavaci programy reagujici na potfeby trhu
prace v regionu, zvysit odbornost zapojenych ucitell v oblasti andragogiky (vyu€ovani
dospélych) a projektové principy pak do budoucna trvale udrzet.

Z oblasti teoretickeé, manazZerské a legislativni centralni pripravy se tak UNIV 2 -
KRAJE prfesunul mezi kantory do Skol. V kazdém z tfinacti regiont zacal mj. pracovat
metodik kraje, ktery bude tyto Skoly a jejich ucitele po tfi roky projektem provazet.
Metodikem pro Kralovéhradecky kraj je Mgr. Milo§ Rojka

Neutahat "tahouny”

Béhem ledna a unora vede M.Rojka postupné na zapojenych Skolach Hradecka
prvni motivacni seminare. Jejich cilem je soustredit aktivni kantory, vysvétlit jim
principy a divody nezbytné promény jejich Skoly pro jeji budouci prosperitu a
motivovat je k praci v projektu.



(Proména kol v centra celozivotnihougeni

"U nas se diky pomérné ojedinélém spektru vyu¢ovanych obort az tolik neobavame
razantniho poklesu poctu Zaku, ale proces pfechodu na celoZivotni uceni je i tak
nevyhnutelny. Proto si nemtZeme dovolit stat stranou,” argumentuje feditelka
hradecké zdravky PaedDr. Sona Lamichova.

Také hradecké zdravotnické Skoly se ovSem tyka evergreen soucasné doby, s nimz
se metodik pfi seminafich setkava, totiz "pfeprojektovanost”, ktera mize podle slov
feditelt vést k vyCerpani aktivniho jadra pedagogu - "tahoun(". Prace zapojenych
uciteld v projektu UNIV 2 KRAJE bude z projektovych prostfedkd honorovana, jejich
osobni motivaci vSak metodici na seminafrich primarné hledaji jinde - v prvni fadé je to
v budoucim udrzeni pozice (anebo i samotné existence) jejich Skoly, ve zvySeni
osobni kvalifikace a v zachovani pracovnich uvazkl pro pedagogy. | z ministerstva i
ze Skolské komise Asociace kraju se ostatné ozyva nazor, Ze by aktivita Skoly
smérem k celozivotnimu u€eni méla byt vnimana jako vyznamné kritérium i v jejim
hodnoceni.

Opravnénost této argumentace potvrzuji pfi probihajicich seminafich reakce feditell
Skol. Jesté pred tfemi lety, kdy se principy projektu UNIV zacaly formovat, by podle
nich mozna fada kantort nevéfila argumentu, zZe Skolu mize postihnout zasadni
pokles zaku. Dnes uz si tuto situaci realné umi pfipustit kazdy.

"Také my uz sami realizujeme tii evropské projekty, a je to velmi narocné," pripousti
Feditelka VOS a SZS Hradec Kralové S. Lamichova, "ale pfesto se po tGvodnim
seminari UNIV 2 KRAJE vytvorilo na nasi Skole 27. ledna jadro pedagogu, ktefi se do
Jeho reSeni pusti. Mam obdivuhodny pedagogicky sbor, ktery je zvykly pracovat na
doraz.”

Metodici krajd se pfi motivaCnich seminafich setkavaji s tymy kantord Skol, které maji
uz znacné zkuSenosti z prace s dospélymi klienty a se stavbou vzdélavacich
programu pro konkrétni zaméstnavatele. Vedle nich ovSem stoji Skoly, které se s
andragogikou a programovanim zatim pfili§ nesetkavaly. Cilem je vytvofit na kazdé z
nich deseticlenny tym a pfipravit tfi vyukové programy, z nichz jeden bude i pilotné
ovéren s prvnimi uchazeci o doplnéni vzdélani. V tom bude tymdm na Skolach m;.
poskytovat odbornou podporu jak metodik kraje, tak obsahovy management celého
projektu v Narodnim ustavu odborného vzdélavani v Praze.

Oslovi nemocnice

"Zatim je pfed¢asné hovorit o oborech, v nichz budeme programy vzdélavani
dospélych pripravovat - ted’ nas ¢eka jednani s partnery, zejména nemocnicemi, S
nimiz tyto pro region potfebné obory vytipujeme,” konstatuje S. Lamichova.

Na jeji Skole uz také maiji zakladni zkuSenost s vyu€ovanim dospélé verejnosti. Pravé
nyni pfipravuji i dalSi kurzy poskytovani prvni pomoci pro pedagogy skol. "V projektu
UNIV 2 KRAJE se ale téSime pravé na to, Ze nam velmi vyrazné zvySi kompetence v
andragogice," vysvétluje Lamichova.

Na kazdé Skole vznika v tymu i post metodika, ktery bude hledat vazby vytvarenych
programt na trh prace. Celkem 3250 lidi bude v celé CR proskoleno v oblasti
andragogiky, mnozi projdou i vzdélavanim v marketingu dal§iho vzdélavani.
Zapojenym ucitelim tak zacala dalSi nékolikaleta prace - vzdélavat se budou distanéni
i prezenéni formou.
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Stfednimi Skolami Hradecka tedy v téchto tydnech znély a zné&ji argumenty urCené
ucitelim, ktefi se chtgji podilet na budoucnosti své Skoly: Kantofi se mohou dale
vzdélat, coz by jinak stalo $kolu penize. Skola ziska vy$si respekt a kompetence
vyuzije i v poCatecnim vzdélavani. Jako argument zazniva z Ust metodiku i
minimalizace rizika budouci optimalizace Skoly, ktera se do celozivotniho uceni zapoji,
ale i to, Ze by Skola méla diky dalSimu vzdélavani generovat zisk.

Zaroven se na seminarich vyjasfuji formou dotazl v diskusich nejasné body: "Kdo
rozhodne o tom, ktera Skola bude reSit ktery program? Jak bude po ukonceni projektu
zajistén chod vytvorenych krajskych webt dalSiho vzdélavani...," ptali se napf. kantofi
a feditelé. Zaroven volali po slevach na danich pro firmy jako motivaénim faktoru do
dalSiho vzdélavani. Preji si také zmény ve Skolském zakonu, které by dalSi vzdélavani
postavily skuteCné na rovern pocatecnimu.

Marketingova "masaz"

Jak potvrzuje S. Lamichova, je princip projektu UNIV 2 KRAJE z hlediska
budoucnosti atraktivni nejen pro ty Skoly, které se citi pfimo ohroZzeny ubytkem zakul a
u nichz je prace s dospélou klientelou novinkou, ale i pro ty zkuSené. Jako samostatné
subjekty totiz Skoly podle slov feditelt naprosto nejsou schopny udélat takovou
marketingovou masaz, v niz by o své nabidce celozivotniho vzdélavani informovaly,
jakou budou schopny provést coby ucastnici zapojeni v siti Skol projektu. “/ to je jeden
z ddvodd, pro€ jsme se do projektu prihlasili," potvruje S. Lamichova z hradecké
zdravky.

BlizSi informace o projektu UNIV 2 - Kraje poskytnou:

PhDr. Jana Bydzovska, hlavni manazerka projektu UNIV 2 Kraje, NUOV Praha, tel:
724 652 223

PhDr. Helena Marinkova, PhD., obsahovy manazer projektu UNIV 2 Kraje, NUOV
Praha, tel: 724 652 224

Mgr. Milos Rojka - metodik UNIV 2 KRAJE pro Kralovéhradecky kraj

(roika@seznam.cz, tel. 608 850 290).

Narodni ustav odborného vzdélavani
Weilova 1271/6

102 00 Praha 10

Tel.: 274 022 111

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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